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Aktivitetsbaserad utredning

Har du varit borta lange fran arbetslivet? Saknar du
arbetslivserfarenhet? D3 kan du prova pé olika typer av
arbetsuppgifter under handledning for att ta reda pa vilka
forutsattningar eller vilken arbetsforméga du har. Det kallas for en
aktivitetsbaserad utredning och ar till stor hjilp nir du sedan ska
hitta ett jobb. Du har ocksa majlighet att prova ut arbetshjalpmedel
om du behdver det.

Vad &r en aktivitetsbaserad utredning?

En aktivitetsbaserad utredning innebir att du provar olika typer av
arbetsuppgifter under handledning. Syftet ar att du och din arbetsférmedlare
ska fa en bild av vilka arbetsuppgifter som passar dig och vilka
forutsattningar och majligheter du har.

Utredningen bestér av olika insatser. Tillsammans med Arbetsformedlingens
arbetsterapeut eller sjukgymnast planerar du vilka insatser som ar bast for
dig. Du kan delta i en insats i taget eller kombinera dem med varandra.
Foljande insatser finns:

Samtal

Samtalet handlar om hur aktiv du kdnner att du kan vara i vardagen och
hur du ser pa dina mojligheter att hitta ett jobb.

Kartlaggning av arbetsforutsattningar

Du far i egen takt prova pa uppgifter som liknar dem som finns pa en
arbetsplats. Kartlaggningen pagar under en till tre dagar, enskilt eller i
grupp pa Arbetsformedlingen.

Bedomning av arbetsforutsattningar och arbetsformaga

Du far utfora olika arbetsliknande uppgifter pa en speciell
utredningsplats eller pa en arbetsplats. Under handledning far du prova
uppgifter som stiller olika krav pa dig, s& att du kan kdnna vad som
passar dig bast.

P& en utredningsplats far du vara i fyra till sex veckor. Dar finns ofta flera
deltagare samtidigt. Vilken arbetsplats du far vara pa och hur ménga
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veckor du ar dir beror pa vilka arbetsuppgifter och arbetsmiljoer du
behover prova.

Kan jag gora en utredning?

Du kan gora en utredning om du och din arbetsformedlare kommer fram
till att det ar osédkert vilka arbetsuppgifter du kan ha eller hur din ar-
betssituation bor se ut for att passa dig pa basta sitt.

Vem gor vad?

Om din arbetsférmedlare bedémer att du skulle behova gora en
utredning kontaktar han eller hon en arbetsterapeut eller en sjukgymnast
pa Arbetsformedlingen. Den personen tittar sedan pa vad som skulle vara
bast for dig.

Arbetsterapeuten eller sjukgymnasten gor en skriftlig sammanfattning av
vad ni har kommit fram till och lamnar den till din arbetsférmed-lare. Du
har alltid ratt att 1dsa sammanfattningen, som forvaras pa
Arbetsformedlingen.

Efter utredningen planerar du tillsammans med din arbetsformedlare
hur du ska komma vidare for att hitta ett jobb.

Far jag nagon erséttning och ar jag forsakrad?

Din arbetsformedlare kan informera dig om vilken erséttning och vilka
forsakringar som giller for dig.

Regler

Forordning (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten

Vill du veta mer?

Ring oss pa 0771-416 416 om du ar intresserad och vill veta mer. Du kan
ocksa besoka din narmaste arbetsformedling eller ga in pa var webbplats
arbetsformedlingen.se.


https://arbetsformedlingen.se
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